DYREKTOR ADMINISTRACJI ZASOBOW MIESZKANIOWYCH
OGLASZA OTWARTY | KONKURENCYJNY NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Administracji Zasoboéw Mieszkaniowych

podinspektor

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:
wyksztatcenie wyzsze — administracja lub zarzgdzanie nieruchomosciami;
. obywatelstwo polskie;
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
. niekaralnos¢;
nieposzlakowana opinia;
wymagany staz pracy minimum 1 rok;
. licencja zarzadcy nieruchomosciami.
2. Wymagania dodatkowe:
a. predyspozycje osobowosciowe: dyspozycyjnos¢, komunikatywno$¢, mobilnosé,
umiejetnosé stosowania odpowiednich przepiséw;
b. doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.
3. Zadania wykonywane na stanowisku:

a. prowadzenie dokumentacji lokali gminnych we wspdinocie;

b. przygotowywanie programoéw, uchwat oraz innych dokumentéw dotyczgcych lokali
stanowigcych wiasnosé Gminy Miasta Wioctawek;
przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw, interwencji, prowadzenie korespondencii;
prowadzenie czynnoéci zwigzanych z korektami udziatéw i sprzedazg czesci wspoinych
nieruchomosci i wspotdziatanie w tym zakresie z notariuszami i sgdem;
reprezentowanie Gminy na zebraniach Wspdinof;
nadzér nad prowadzeniem dokumentacji lokali uzytkowych;
. sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym zaliczek za lokale gminne ptacone do
wspaéinot mieszkaniowych;
. wspotpraca z administratorami AZM w zakresie zarzadzania lokalami gminnymi

pozostajgcymi we wspolnocie;

i. przygotowywanie informacji o zasadach finansowania i gospodarowania dang

nieruchomoscia;

j. wspotdziatanie z zarzgdami wspoélnot mieszkaniowych oraz indywidualnymi wtascicielami
lokali;

k. przygotowywanie z zakresu swojej dziatalnosci danych statystycznych i analiz
niezbednych do sprawozdan sporzgdzanych przez AZM oraz informacji bezposrednio

prowadzonych przez AZM,;

l. wspétpraca z jednostkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Wioctawek w zakresie spraw
zwigzanych ze sprzedazg przez gmine lokali uzytkowych i garazy oraz prowadzenie
dokumentacji z tym zwigzanej.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
— pomieszczenia biurowe na 1 pietrze, wejscie na pietro tylko po schodach, brak
alternatywnych wejs¢ (winda, podjazd, dzwig);
— praca biurowa (przy komputerze) oraz w terenie (udziat w spotkaniach z lokatorami).
5. Informujemy, ze w miesigcu sierpniu 2013 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s0b niepetnosprawnych, nie wyniést co najmniej 6%.
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6. Wymagane dokumenty;

list motywacyjny;

. zyciorys (CV);

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje;
kwestionariusz osobowy;

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni z praw
publicznych;
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f. oswiadczenie kandydata o niekaralnosci ( w przypadku wygrania konkursu
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego) za przestepstwo popetnione
umysinie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

g. os$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii;

h. kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub zaswiadczenie
0 pozostawaniu w zatrudnieniu na podstawie umowy o prace;

i. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza
skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008r., Nr 223, poz.
1458 z p6zn. zm.)

7. Termin i miejsce sktadania informaciji:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadaé osobiscie w siedzibie Administracji Zasobow
Mieszkaniowych, ul. Ostrowska 30; 87-800 Wioctawek Iub pocztg elekironiczng pod adres:
poczta@azm.wloclawek.pl w przypadku posiadania uprawnieri do podpisu elektronicznego, lub przestac¢
pocztg pod adres jednostki z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Administracji Zasobéw Mieszkaniowych, w terminie
do dnia 12 wrzesnia 2013 roku.

Aplikacje, ktére wplyna do Administracji Zasobow Mieszkaniowych po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej Administracji Zasobdéw Mieszkaniowych we Wioctawku: www.bip.azm.wloclawek.pl oraz na tablicy
informacyjnej Administracji Zasobow Mieszkaniowych we Wioctawku przy ul. Ostrowskiej 30.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg i podpisane:
"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 z p6zn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458).

Wioctawek, dn. 02.09.2013 .
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